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METODOLOGIA DI DETERMINAZIONE DELLE RISORSE DA DESTINARE ALLO 
SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 

 
ALLEGATO N. 11 

 
 

SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

 (art. 23 del Contratto Collettivo del Comparto Regioni - Enti Locali) 
 
In conformità a quanto stabilito dall’articolo 23 del vigente C.C.N.L. e per il raggiungimento delle finalità dello stesso si era pervenuti 
alla destinazione di una quota pari almeno all’1%, stabilita per l’anno 2001 all’1,5%, della spesa complessiva del personale (Allegato n. 4) 
allo sviluppo delle attività formative. Il fondo 2000 era pari a Lire 7.102.500 e non è stato utilizzato nell’esercizio di riferimento, in attesa 
dell’elaborazione e adozione del Regolamento per lo svolgimento delle attività formative. Ai sensi dell’articolo 23, comma 2 del 
C.C.N.L., le predette risorse sono vincolate al riutilizzo nell’esercizio 2001, per le medesime finalità. 
 

 
Spesa complessiva per il personale 

2001 
 

Lire 1.103.112.420 
 

 
x 

1,5% 

 
Ammontare annuale  

 
 

16.546.500 
 

 
Risorse formazione 

 
 

16.546.500 

 
 

SVILUPPO ATTIVITA’ FORMATIVE 
ANNO 2001 

 
Risorse art. 23, anno 2001 Lire    16.546.500 
Risorse non utilizzate 2000 Lire      7.102.500 

Totale Lire    23.649.000 
 

SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

 (art. 23 del Contratto Collettivo del Comparto Regioni - Enti Locali) 
 
In conformità a quanto stabilito dall’articolo 23 del vigente C.C.N.L. e per il raggiungimento delle finalità dello stesso si era pervenuti 
alla destinazione di una quota pari almeno all’1%, stabilita per l’anno 2001 e successivi all’1,5%, della spesa complessiva del personale 
(Allegato n. 3) allo sviluppo delle attività formative. Il fondo 2001, pari a Lire 23.649.000 (controvalore in EURO 12.213), che non è stato 
utilizzato nell’esercizio di riferimento in attesa dell’elaborazione e adozione del Regolamento per lo svolgimento delle attività formative 
e del Piano formativoera, ai sensi dell’articolo 23, comma 2 del C.C.N.L., vincolato al riutilizzo nell’esercizio successivo per le medesime 
finalità. Il Piano formativo 2002 programma l’utilizzo di complessivi 35.000 Euro di cui 13.000 provenienti dalle risorse per la 
formazione e 22.000 quali risorse straordinarie da destinare a tali finalità una tantum. Contrattualmente le risorse da destinare allo 
sviluppo delle attività formative nell’esercizio, sarebbero pari a : 
 

 
Spesa complessiva per il personale 2002 

 
Euro 794.665,85 

 
x 

1,5% 

 
Ammontare annuale  

 
Euro 11.900 
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SVILUPPO ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

ANNO 2002 
 

Risorse art. 23, anno 2002 Euro  11.900 
Risorse non utilizzate 2001 Euro  12.213  

Totale Euro  24.113 
 

SVILUPPO ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

ANNO 2003 
 

SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

(art. 23 del Contratto Collettivo del Comparto Regioni - Enti Locali) 
 
In conformità a quanto stabilito dall’articolo 23 del vigente C.C.N.L. e per il raggiungimento delle finalità dello stesso si era pervenuti 
alla destinazione di una quota pari almeno all’1%, stabilita per l’anno 2001 e successivi all’1,5%, della spesa complessiva del personale 
allo sviluppo delle attività formative. Il Piano formativo 2003 ha programmato l’utilizzo di complessivi 15.366,50. Contrattualmente le 
risorse da destinare allo sviluppo delle attività formative nell’esercizio, sarebbero pari a : 
 

 
Spesa complessiva per il personale 2003 

 
Euro 776.528,72 

 
x 

1,5% 

 
Ammontare annuale  

 
Euro 11.700 

 
Le risorse aggiuntive sono state messe a disposizione dall’Amministrazione. 

 
SVILUPPO ATTIVITA’ FORMATIVE 

 
ANNO 2003 

 
Risorse art. 23, anno 2003 € 11.700,00 
Risorse non utilizzate 2002 €0,00  

Totale € 11.700,00 
 
 

SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

(art. 23 del Contratto Collettivo del Comparto Regioni - Enti Locali) 
 

ANNO 2004 
 
In conformità a quanto stabilito dall’articolo 23 del vigente C.C.N.L. e per il raggiungimento delle finalità dello stesso si era pervenuti 
alla destinazione della quota pari almeno all’1,5%. Contrattualmente le risorse da destinare allo sviluppo delle attività formative 
nell’esercizio pari a : 
 

 
Spesa complessiva per il personale  

 
Euro 776.528,72 

 
x 

1,5% 

 
Ammontare annuale  

 
Euro 11.700 

 
SVILUPPO ATTIVITA’ FORMATIVE 

 
ANNO 2004 

 
Risorse art. 23, anno 2004 € 11.700,00 
Risorse non utilizzate 2003 €0,00  

Totale € 11.700,00 
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SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

 (art. 23 del Contratto Collettivo del Comparto Regioni - Enti Locali) 
 

ANNO 2005 
 

Al fine della quantificazione delle risorse 2005 si riportano in allegato (Allegato n. 9) le metodologie adottate per la determinazione delle 
risorse per gli scorsi esercizi, senza inserire gli allegati che, per una facile lettura, rimangono comunque citati. Per agevolare il confronto 
con il pregresso la determinazione delle risorse continuerà in alcuni casi ad essere espressa sia in Lire che in Euro. 
 
In conformità a quanto stabilito dall’articolo 23 del vigente C.C.N.L. e per il raggiungimento delle finalità dello stesso si era pervenuti 
alla destinazione della quota pari almeno all’1,5%. Contrattualmente le risorse da destinare allo sviluppo delle attività formative 
nell’esercizio pari a : 
 

 
Spesa complessiva per il personale  

 
Euro 776.528,72 

 
x 

1,5% 

 
Ammontare annuale  

 
Euro 11.700 
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SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 

 
 (art. 23 del Contratto Collettivo del Comparto Regioni - Enti Locali) 

 
ANNO 2006 

 
Al fine della quantificazione delle risorse 2006 si riportano in allegato (Allegato n. 9) le metodologie adottate per la determinazione delle 
risorse per gli scorsi esercizi, senza inserire gli allegati che, per una facile lettura, rimangono comunque citati. Per agevolare il confronto 
con il pregresso la determinazione delle risorse continuerà in alcuni casi ad essere espressa sia in Lire che in Euro. 
 
In conformità a quanto stabilito dall’articolo 23 del vigente C.C.N.L. e per il raggiungimento delle finalità dello stesso si era pervenuti 
alla destinazione della quota pari almeno all’1,5%. Contrattualmente le risorse da destinare allo sviluppo delle attività formative 
nell’esercizio pari a : 
 

 
Spesa complessiva per il personale  

 
Euro 776.528,72 

 
x 

1,5% 

 
Ammontare annuale  

 
Euro 11.700 

 
SVILUPPO ATTIVITA’ FORMATIVE 

 
ANNO 2006 

 
Risorse art. 23, anno 2006 € 11.700,00 
Risorse non utilizzate 2006 €0,00  

Totale € 11.700,00 
 

  
 

SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE 
 

 (art. 23 del Contratto Collettivo del Comparto Regioni - Enti Locali) 
 

ANNO 2007 
 

Al fine della quantificazione delle risorse 2007 si riportano in allegato (Allegato n. 11) le metodologie adottate per la determinazione 
delle risorse per gli scorsi esercizi, senza inserire gli allegati che, per una facile lettura, rimangono comunque citati. Per agevolare il 
confronto con il pregresso la determinazione delle risorse continuerà in alcuni casi ad essere espressa sia in Lire che in Euro. 
 
In conformità a quanto stabilito dall’articolo 23 del vigente C.C.N.L. e per il raggiungimento delle finalità dello stesso si era pervenuti 
alla destinazione della quota pari almeno all’1,5%. Contrattualmente le risorse da destinare allo sviluppo delle attività formative 
nell’esercizio pari a : 
 

 
Spesa complessiva per il personale  

 
Euro 776.528,72 

 
x 

1,5% 

 
Ammontare annuale  

 
Euro 11.700 

 
SVILUPPO ATTIVITA’ FORMATIVE 

 
ANNO 2007 

 
Risorse art. 23, anno 2007 € 11.700,00 

Totale € 11.700,00 
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